
L’annonce de la fermeture d’HoneywellL’annonce de la fermeture d’HoneywellL’annonce de la fermeture d’HoneywellL’annonce de la fermeture d’Honeywell    s’attaque à la vie de 325 sala-
riés et à leurs familles. C’est toute la population du secteur de Condé 
qui est en état de choc. En refusant tout investissement de modernisa-
tion au service de l’emploi, la décision prise par Honeywell va de pair 
avec la délocalisation accélérée de l’industrie automobile. Avec pour 
seul objectif : répondre aux critères de rentabilité maximum exigés par 
les actionnaires !  

Non au diktat des actionnaires !Non au diktat des actionnaires !Non au diktat des actionnaires !Non au diktat des actionnaires !    
Aujourd’hui, dénoncer cette situation ne suffit plus : l’entreprise est 
viable, fait des bénéfices. Elle est riche du savoir-faire et de la technici-
té de haut niveau de ses ouvriers et techniciens. 
Il est grand temps de changer le mode de financement des entreprises 
en mettant en place un pôle public bancaire, qui interviendrait auprès 
des entreprises qui s’engagent à investir dans l’appareil productif, 
dans l’emploi stable et la formation des salariés. 

Agir pour le développement industriel de notre région !Agir pour le développement industriel de notre région !Agir pour le développement industriel de notre région !Agir pour le développement industriel de notre région !    
Aujourd’hui, c’est toute la filière automobile de Basse Normandie et ses 
milliers d’emplois qui est en danger. Le moment est venu de mettre fin 
à la désindustrialisation de toute une région et de passer aux actes ! 
Si cette annonce de fermeture concerne les salariés d’HONEYWELL et 
de l’industrie automobile, c’est aussi l’affaire de tous les salariés de la 
région.  
 
Honeywell est viable Honeywell est viable Honeywell est viable Honeywell est viable nous devons tout faire pour que l’entreprise de-
meure sur le site de Condé sur Noireau !    

    
Défendre et reconquérir Défendre et reconquérir Défendre et reconquérir Défendre et reconquérir     

notre industrie et nos emplois ,notre industrie et nos emplois ,notre industrie et nos emplois ,notre industrie et nos emplois ,    
Faire reculer la domination des financiers,Faire reculer la domination des financiers,Faire reculer la domination des financiers,Faire reculer la domination des financiers,    

donner du pouvoir aux salariés !donner du pouvoir aux salariés !donner du pouvoir aux salariés !donner du pouvoir aux salariés ! 

Stop à la casse industrielle !  

Manifestation  Samedi 19 novembre 2011  Manifestation  Samedi 19 novembre 2011  Manifestation  Samedi 19 novembre 2011  Manifestation  Samedi 19 novembre 2011      

    10h30 Mairie de Condé sur Noireau.10h30 Mairie de Condé sur Noireau.10h30 Mairie de Condé sur Noireau.10h30 Mairie de Condé sur Noireau.    

Tous à  Condé sur Noireau le 19 novembreTous à  Condé sur Noireau le 19 novembreTous à  Condé sur Noireau le 19 novembreTous à  Condé sur Noireau le 19 novembre    
Aux côtés des salariés d’HONEYWELL en lutte pour leur avenir.Aux côtés des salariés d’HONEYWELL en lutte pour leur avenir.Aux côtés des salariés d’HONEYWELL en lutte pour leur avenir.Aux côtés des salariés d’HONEYWELL en lutte pour leur avenir. 



Ne laissons pas les financiers  
décider de notre destin ! 

Ensemble, mettons fin à cette casse  
industrielle et sociale ! 

La France est riche de son industrie et des compétences de ses ouvriers, techniciens, ingénieurs. Mais 
depuis des années, le capitalisme financier entreprend la casse de l’industrie française. 
 
Partout des licenciements boursiers, des délocalisations, 
des rachats et dépeçages au mépris des hommes, de l'en-
vironnement, des territoires, au nom du profit de quel-
ques-uns. 
 
Mais partout aussi, les salariés entrent en résistance pour 
perpétuer l’activité industrielle française. Leurs combats 
pour maintenir l’emploi industriel et les solutions qu’ils 
proposent ne relèvent que du bon sens. 
 
Et il serait naïf de croire que les seuls « services » pourraient remplacer en termes d’emplois, des salaires 
et de cotisations sociales les actuels emplois industriels. 
 
La question de l’industrie, de son développement, de sa modernisation doit donc être une priorité politi-
que .Parler de la place et du développement d’une industrie moderne et durable dans les choix de société 
c’est placer la satisfaction des besoins humains comme une priorité, en particulier celle d’avoir un em-
ploi, un salaire et une formation tout au long de la vie, c’est pouvoir répondre aux défis de la révolution 
écologique. 
 
La défense et le devenir des filières industrielles, du savoir faire et des compétences des ouvriers, des 
techniciens et des ingénieurs sont déterminants pour sortir de la crise et relancer une croissance saine.  

✔ Créer un pôle public bancaire permettant de réorienter le crédit vers la pro-
duction utile, l’emploi, l’innovation et la révolution écologique 
 
✔ Interdire les licenciements boursiers et rétablir le CDI à temps plein comme 
norme du contrat de travail 
 
✔ Définir des filières industrielles prioritaires pour répondre aux besoins so-
ciaux et environnementaux 
 
✔ Sécuriser les parcours de vie par une véritable sécurité sociale de l’emploi 
et de la formation 
 
✔ Conquérir des droits nouveaux pour les salariés 
dans l’entreprise et soutenir l’économie sociale et 
solidaire … 

Le Front de gauche met en débat des 
propositions en ce sens : 

Jacky HENIN député Européen sera à la rencontre des salariés d’Honeywell  

et de la population à Condé sur Noireau samedi 19 novembre 2011 à 10 h 30. 


